[bookmark: _GoBack]РУКОВОДСТВО ПО MOODLE ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ
Общие принципы работы в Moodle
Единственным условием для пользователя является наличие доступа в Интернет, браузера Internet Explorer 6.0 и выше или браузера семейства Mozilla. Не рекомендуется использовать Internet Explorer 5.0 и ниже, а также Opera любой версии, т.к. тогда будет ограничен ряд возможностей работы с Moodle.
Наберите в браузере адрес сайта http://kazmuno.org/moodle/login/index.php, далее в появившемся окне необходимо ввести имя пользователя (для всех support) и пароль (для всех clone-vfs)
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Работа с системой начинается с инициализации. Вызов диалога «Вход в систему ДО» осуществляется с помощью ссылки «Вход», расположенную в верхнем правом углу окна.
Вход в систему


*Для входа в систему необходимо ввести свой логин и пароль, полученный у Администратора.
Вы вводите свой логин и пароль и входите в систему. Если вы еще не зарегистрированы в системе (не имеете логина и пароля), то необходимо обратиться к администратору.
При входе в систему, открывается главная страница СДО. В центре страницы содержится список доступных электронных курсов, а по краям расположены функциональные блоки, позволяющие настраивать работу системы и производить определенные действия, и информационные блоки. При необходимости можно свернуть блок, нажав на кнопку «-» в верхнем правом углу блока. 
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Название курса в списке курсов является гиперссылкой, щелчок по которой открывает страницу курса.
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Для входа в данный курс необходимо нажать на его название.
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Так выглядит типичная главная страница курса. В центральном блоке страницы представлено содержание данного курса, выделены тематические разделы курса, а по бокам — функциональные и информационные блоки. В стандартном оформлении Moodle используются маленькие пиктограммы, связанные с определенными объектами или действиями. Теперь вы без труда сможете определить, просмотрев содержание курса, где форум, где лекция, а где задание для слушателей.
Редактирование личной информации
Как только Вы вошли в систему, Вы окажетесь на главной странице, но теперь ваше имя будет отображено в правой верхней части страницы. Обратите внимание, имя пользователя выделено как гиперссылка – активизируйте эту ссылку щелчком мышки, и Вы увидите Ваше пользовательское резюме (профиль).
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Вы можете отредактировать Ваш профиль. Чтобы редактировать вашу персональную информацию, нажмите на Ф.И.О. выйдет вкладка «Редактировать информацию». Откроется одноименная форма.
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Описание некоторых полей:
Показывать адрес электронной почты. Данный параметр определяет, могут ли другие пользователи видеть адрес Вашей электронной почты. Вы можете установить так, чтобы все пользователи (включая гостей) могли видеть Ваш адрес, или так, чтобы только однокурсники могли его видеть. Можно полностью отключить отображение Вашего электронного адреса.
Описание. Здесь Вы можете кратко рассказать о себе.
Изображение пользователя. Если Вы хотите, чтобы Ваша фотография отображалась в профиле, а также в некоторых разделах (форуме), здесь Вы можете загрузить изображение с Вашим фото. Чтобы сделать это, нажмите на кнопку "Добавить", открывается следующее окно выбор файла нажимаем на кнопку "Обзор", найдите файл с фотографией в формате JPEG и щелкните по кнопке "Открыть". Затем нажмите на кнопку "Сохранить" в самом конце формы, и система внесет изменения в Ваш профиль. Желательно, чтобы фотография была размером 100x100 пикселей, иначе система сама выполнить обрезку изображения до нужных размеров.
Краткий обзор блоков электронного курса
Блок «Пользователи»
Участники – список преподавателей и студентов курса.
Блок «Элементы курса»
В этом блоке перечислены элементы курса, которые доступны для просмотра и/или выполнения.
Блок «Оценки»
Журнал оценок/Оценки – полученные Вами оценки за ответы на задания, тесты и т. д.
Блок «Новостной форум» Здесь перечисляются новости. Блок «Наступающие события»
Согласно календарю в этом разделе размещаются новости о событиях, которые должны скоро произойти.
Блок «Последние новости»
Здесь размещаются сообщения об обновлениях курса, размещении материалов курса, ответах на задания или тесты. Этот блок имеет персональный вид для каждого из участников курса.
Блок «Календарь»
Календарь наступающих и наступивших событий курса. В календаре отображаются не только события курса (сроки выполнения заданий, тестов, проведения чатов и т. д.), но и события, которые участники курса добавляют вручную. Календарь позволяет вести свое собственное расписание работы и гибко планировать график работы.
Блок «Пользователи на сайте»
Список участников курса, которые сейчас работают на сайте. В курсе могут отображаться и иные блоки.
Пользователи и их права
В Системе существуют пять основных типов пользователей (7 основных ролей). Это администраторы, управляющий, учитель (преподаватели), ассистент, начальник, студенты (слушатели) и гости. Каждый из них имеет определенные права на доступ в зависимости от контекста. Заметим, что количество ролей может быть изменено в зависимости от потребностей.
Преподаватель курса имеет права на проведение обучения (проверку выполненных работ и др.). Преподаватель может участвовать в обсуждениях на форумах, в чате.
Слушатель имеет права на просмотр материалов курса и выполнение различного рода проверочных работ, также может принимать участие в обсуждениях на форумах, в чате, отправлять персональные сообщения другим участникам курса.
Гость имеет право только на чтение некоторых материалов.
Режим редактирования
Кнопка «Редактировать» доступна только тем пользователям, у которых есть права редактировать и изменять материалы курса (администратору, создателю курса, преподавателю с правом редактирования). При нажатии на кнопку «Редактировать» меняется интерфейс, в каждом блоке у объектов, которые можно редактировать, появляются кнопки инструментов, позволяющих изменять содержание и вид этого объекта (блока, ресурса, элемента курса, темы и т.д.). В режим редактирования можно перейти и с помощью пункта меню редактировать в блоке «Управление».
Нажатие на кнопку «Закончить редактирование» соответственно закрывает этот режим.  
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Назначение каждой кнопки
 [image: ]«Помощь» контекстная, т.е. выводится справочная информация именно по нужному объекту.
  [image: ]«Переместить вправо», «переместить влево», т.е. передвинуть объект вправо (влево).
· «Показать» означает, что объект виден слушателям. Нажатие на него сделает этот объект невидимым и изменит пиктограмму на "Скрыть".
· «Скрыть» означает, что объект скрыт от слушателей. Нажатие на него сделает элемент видимым для слушателей («Показать»).
  [image: ]«Удалить» удаляет объект.
· «Скрыть неделю» все остальные разделы и показывать только текущий.
· «Показывать неделю» все разделы курса.
· Редактировать, открывается страница, содержащая настройки для данного объекта, в том числе и окно встроенного текстового редактора, в котором можно редактировать и форматировать текст, относящийся к объекту.
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Встроенный текстовый редактор имеет интуитивно понятный интерфейс. При желании можно увеличить размер окна редактора. Редактор поддерживает все основные операции форматирования текста, позволяет вставлять таблицы, рисунки (предварительно должны быть загружены на сервер), гипертекстовые ссылки и др.
Выход со страницы редактирования текущего объекта, как правило, осуществляется нажатием    на    кнопку   [image: ]   , расположенную внизу страницы редактирования объекта.
Создание электронного учебного курса в Moodle

Для создания нового учебного курса в Moodle необходимо обратиться к Администратору.
Наполнение курса
Зайдите на главную страницу созданного курса (щелкнуть по названию курса в списке доступных курсов).
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При создании курса в него автоматически включается только новостной форум. Moodle располагает большим разнообразием модулей (элементов курса), которые могут быть использованы для создания курсов любого типа. В зависимости от содержания курса и концепции преподавания, создатель курса включает наиболее подходящие элементы и ресурсы, предоставляемые системой Moodle.

Можно разделить инструменты (модули) Moodle для представления материалов курса на статические (ресурсы курса) и интерактивные (элементы курса).

К ресурсам относятся:

-	[image: ]Гиперссылка
Модуль «Гиперссылка» позволяет преподавателю разместить веб-ссылку как ресурс курса. Ссылка может быть связана с любым ресурсом, который находится в свободном доступе в Интернете (напр. документы и изображения). Желательно, чтобы ссылка не вела на главную страницу сайта. Лучше использовать адрес конкретной веб-страницы. Преподаватель может использовать ссылку из хранилища, таких как Flickr, YouTube, Wikimedia и др. (в зависимости от того, какие хранилища разрешены для сайта).
Есть варианты отображения Гиперссылки: встроенной в страницу или открывающейся в новом окне.
При необходимости для страницы можно передавать информацию (дополнительная опция), например имя студента.
Также отметим, что URL-адреса могут быть добавлены к любому другому типу ресурса или активному элементу, используя текстовый редактор.
-	[image: ]Книга
Модуль Книга позволяет преподавателю создать многостраничный ресурс, подобный книге, с главами и подглавами. Книги могут содержать медиа-файлы, а также длинную текстовую информацию, которая может быть разбита на разделы.
Книга может быть использована
1. для отображения обучающего материала по отдельным разделам
2. в качестве справочника
3. как портфолио образцов студенческих работ
-	[image: ]Пакет IMS
Пакет содержимого IMS представляет собой набор файлов, которые упакованы в соответствии с согласованным стандартом и они могут быть повторно использованы в различных системах. Модуль «Пакет содержимого IMS» может быть загружен в виде архива и добавлен в курс в виде ресурса.
Содержимое обычно отображается на нескольких страницах, с навигацией между страницами. Существуют различные варианты для отображения содержимого - в всплывающем окне, с навигационным меню или кнопками и т.д.
Пакет содержимого IMS может быть использован для представления мультимедийного контента и анимации.
содержимого
Пакет содержимого IMS представляет собой набор файлов, которые упакованы в соответствии с согласованным стандартом и они могут быть повторно использованы в различных системах. Модуль «Пакет содержимого IMS» может быть загружен в виде архива и добавлен в курс в виде ресурса.
Содержимое обычно отображается на нескольких страницах, с навигацией между страницами. Существуют различные варианты для отображения содержимого - в всплывающем окне, с навигационным меню или кнопками и т.д.
Пакет содержимого IMS может быть использован для представления мультимедийного контента и анимации.
-	[image: ]Папка
Модуль «Каталог» позволяет преподавателю отображать несколько смежных файлов в одной папке, уменьшая прокрутку на странице курса. Папка в архиве ZIP может быть загружена и распакована для отображения; можно создать пустую папку и файлы загрузить в нее.
Каталог может быть использован для:
· серии файлов по одной теме, например, набор прошлых экзаменационных работ в формате PDF или набор файлов изображений для использования в студенческих проектах.
· обеспечения общего пространства на странице курса для загрузок материалов преподавателями (папка скрыта от студентов и только преподаватели могут ее видеть)
-	[image: ]Пояснение
Пояснение позволяет на странице курса вставлять текст и мультимедиа между ссылками на другие ресурсы и элементы курса.. Пояснения очень универсальны и могут улучшить внешний вид курса при продуманном использовании.
Пояснения могут быть использованы:

1. Для разделения длинного перечня видов деятельности, с подзаголовком или изображением
2. Для просмотра встроенного видео- или аудио-файла прямо на странице курса
3. Для добавления краткого описания в разделе курса
-	[image: ]Страница
Модуль «Страница» позволяет преподавателю создать ресурс «веб-страница» с помощью текстового редактора. Страница может отображать текст, изображения, звук, видео, веб-ссылки и внедренный код, например Google Maps.
Преимущества использования модуля «Страница», а не модуля «Файл» делают ресурс более доступным (например, для пользователей мобильных устройств) и легко обновляемым. При больших объемах контента вместо Страницы рекомендуется использовать Книгу.
Страница может быть использована:
1. Для представления сроков и условий курса или резюме программы курса
2. Для встраивания разных видео- или звуковых файлов в пояснительный текст.
-	[image: ]Файл
Модуль «Файл» позволяет преподавателю представить файл как ресурс курса. Если это возможно, то файл будет отображаться в интерфейсе курса, в противном случае студентам будет предложено скачать его. Файл может включать вспомогательные файлы, например, HTML- страница может иметь встроенные изображения или флэш-объекты.
Учтите, что студенты должны иметь соответствующее программное обеспечение на своих компьютерах, чтобы открыть файл.
Файл может быть использован:
1. Чтобы предоставить данные в общее пользование.
2. Для включения мини-сайта в качестве ресурса курса.
3. Для предоставления файла проекта определенных программ (например, .psd для Photoshop), чтобы студенты могли его отредактировать и предоставить для оценивания.

К элементам курса относятся:
-	[image: ]Анкета
Модуль Анкета обеспечивает три типа анкет для оценивания и стимулирования обучения в дистанционных курсах. Преподаватель может использовать их для сбора данных, которые  помогут ему лучше узнать своих студентов и поразмышлять об эффективности обучения.
Отметим, что эти анкеты содержат предварительно заданные вопросы, которые не редактируются. Преподаватели, которые хотят создать свои анкеты, могут использовать активный элемент «Обратная связь».
-	[image: ]База данных
Модуль «База данных» позволяет участникам создавать, обслуживать и искать записи из совокупности. Структура записей определяется преподавателем через количество полей. Типы полей включают флажки, переключатели, выпадающие списки, меню, текстовые области, гиперссылки, изображения и загружаемые файлы.
Визуальное отображение информации при просмотре и редактировании записей в базе данных определяется шаблонами базы данных. Элементы «База данных» могут совместно использоваться в курсах в виде заготовок, а преподаватель может также импортировать и экспортировать записи в базу данных.
Если в базе данных включен автосвязывающий фильтр, то любая запись базы данных будет автоматически связана в курсе со встречающимся одинаковым словом и/или фразой.
Преподаватель может разрешить комментировать записи. Записи также могут быть оценены преподавателями или студентами (равноправная оценка). Баллы могут быть объединены, чтобы сформировать окончательную оценку, которая записывается в журнал оценок.
База данных имеет множество применений, таких как:
1. совместные коллекции веб-ссылок, книг, рецензий на книги, журнальные ссылки, библиографические списки и т.д.
2. отображение студентами созданных фотографий, плакатов, веб-сайты или стихи для просмотра и взаимных комментариев.
-	[image: ]Вики
Модуль Вики (Wiki) позволяет участникам добавлять и редактировать набор связанных веб-страниц. Вики может быть совместной - все способны редактировать ее, или индивидуальной, которую только автор может редактировать. В Вики сохраняется история предыдущих версий каждой страницы с перечислением изменений, сделанных каждым участником.
Вики, например, можно использовать:
1. для создания групповых заметок к лекциям или учебникам
2. для планирования общей работы членов кафедры, факультета или обсуждения повестки дня
3. при совместном создании студентами книги по теме, заданной их наставником
4. для совместного сочинения историй или создания стихотворений, где каждый участник пишет строку или строфу
5. как личный журнал для заметок об исследованиях или исправлениях (используется индивидуальная Вики)
-	[image: ]Внешнее приложение
Активный модуль «Внешнее приложение» позволяет студентам взаимодействовать с обучающими ресурсами и активными элементами на других веб-сайтах. Например, внешнее приложение может обеспечить доступ к новому типу деятельности или учебным материалам.
Для создания элемента «Внешнее приложение» требуется приложение поставщика, которое поддерживает LTI (Learning Tools Interoperability - Взаимодействующие средства обучения) . Преподаватель может создать активный элемент внешнее приложение или использовать приложение, настроенное администратором сайта.
Активный элемент «Внешнее приложение» отличается от ресурсов «Гиперссылка» несколькими особенностями:
1. Внешние приложения контекстные, то есть им доступна информация о запустившем приложение пользователе - такие как организация, курс, имя.
2. Внешние приложения поддерживают чтение, обновление и удаление оценок, связанных с экземпляром приложения.
3. Конфигурация внешних приложений создает доверительные отношения между Вашим сайтом и поставщиком приложения, что обеспечивает безопасную связь между ними.
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Модуль «Глоссарий» позволяет участникам создавать и поддерживать список определений, подобный словарю или собирать и систематизировать ресурсы и информацию.
Преподаватель может разрешить прикреплять файлы к записям глоссария. Прикрепленные изображения отображаются в записи. Может проводиться поиск и просмотр записей по алфавиту, категории, дате или автору. Записи могут быть одобрены по ДОиМСлчанию, либо они должны быть одобрены преподавателем, прежде чем станут доступны всем для просмотра.
Если в глоссарии включен автосвязывающий фильтр, то запись будет автоматически связана в курсе со словом и/или фразой, в которых встречается термин.
Преподаватель может разрешить комментарии для записей. Записи могут также быть оценены преподавателями или студентами (равноправная оценка). Баллы могут быть объединены, чтобы сформировать окончательную оценку, которая записывается в журнал оценок.
Глоссарии имеют множество применений, таких как
1. совместный банк ключевых терминов.
2. Пространство для знакомства, где новые студенты добавляют свое имя и персональные данные.
3. ресурс «Полезные советы» для обмена передовым практическим опытом.
4. общая область для хранения полезного видео, изображений и звуковых файлов
5. ресурс для проверки фактов, требующих запоминания.
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Учебный элемент «Задание» позволяет преподавателям добавлять коммуникативные задания, собирать студенческие работы, оценивать их и предоставлять отзывы.
Студенты могут отправлять любой цифровой контент (файлы), такие как документы Word, электронные таблицы, изображения, аудио- или видео файлы. Альтернативно или дополнительно преподаватель может потребовать от студента вводитьь свой ответ непосредственно в текстовом редакторе. «Задание» может быть использоваться и для ответов вне сайта, которые выполняются в автономном режиме (например, при создании предметов искусства) и не требовать представления в цифровом виде.
При оценивании задания преподаватель может оставлять отзывы в виде комментариев, загружать файл с исправленным ответом студента или аудио-отзыв. Ответы могут быть оценены баллами, пользовательской шкалой оценивания или «продвинутыми» методами, такими как рубрики. Итоговая оценка заносится в Журнал оценок.
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Активный элемент «Лекция» позволяет преподавателю располагать контент и/или практические задания (тесты) в интересной и гибкой форме. Преподаватель может использовать линейную схему лекции, состоящую из ряда обучающих страниц или создать древовидную схему, которая содержит различные пути или варианты для учащегося. В любом случае для увеличения активного взаимодействия и контроля понимания преподаватели могут использовать различные вопросы, такие как Множественный выбор, На соответствие и Короткий ответ. В зависимости от выбранного студентом ответа и стратегии, разработанной преподавателем, студенты могут перейти на другую страницу, возвратиться на предыдущую страницу или быть перенаправленными совершенно по другому пути.
Лекцию можно оценивать, оценки записываются в журнал оценок. Лекции могут быть использованы
1. Для самостоятельного изучения новой темы
2. Для сценариев или упражнений по моделированию/принятию решений
3. Для различающегося контроля, с разными наборами вопросов в зависимости от ответов на первые вопросы.
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Модуль опроса позволяет учителям создавать опрос, в том числе опрос с множественным выбором.
Модуль «Опрос» позволяет преподавателю задать один-единственный вопрос  и предложить широкий выбор возможных ответов. Результаты опроса могут быть опубликованы после ответов студентов, после определенной даты, или не показаны вообще. Результаты могут быть опубликованы с именами студентов или анонимно.
Опросы могут быть использованы:
1. в качестве быстрого голосования для выбора темы
2. для быстрой проверки понимания
3. для содействия студенту в принятии решений. Например, позволить студентам голосовать о направлении курса
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Пакет SCORM представляет собой набор файлов, которые упакованы в соответствии с согласованным стандартом для учебных объектов. Модуль SCORM позволяет добавить в курс пакеты SCORM или AICC, которые загружаются в виде архива.
Содержимое обычно отображается на нескольких страницах, с навигацией между страницами. Существуют различные варианты для отображения содержимого: в всплывающем окне, с оглавлением, с кнопками навигации и т.д. Пакеты SCORM обычно содержат вопросы, оценки за ответы записывается в журнал оценок.
SCORM может быть использован:
1. Для представления мультимедийного контента и анимации
2. Как инструмент оценивания
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Модуль «Семинар» позволяет накапливать, просматривать, рецензировать и взаимно оценивать студенческие работы.
Студенты могут представлять свою работу в виде любых файлов, например, документы Word и электронные таблицы, а также могут вводить текст непосредственно в поле с помощью текстового редактора.
Материалы оцениваются с использованием нескольких критериев формы оценки, заданной преподавателем. Процесс оценки сокурсников и понимание формы оценки может быть осуществлено заранее с примером материалов, представленных преподавателем, вместе со ссылкой для оценивания. Студентам предоставляется возможность оценить одно или несколько представлений своих сокурсников. Представляемые работы и рецензии могут быть анонимными, если требуется.
Студенты получают две оценки за семинар - оценку за свою работу и баллы за свою оценку работ своих сокурсников. Оба типа записываются в журнал оценок.
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Элемент курса «Тест» позволяет преподавателю создавать тесты, состоящие из вопросов разных типов: Множественный выбор, Верно/неверно, На соответствие, Короткий ответ, Числовой.
Можно создать тест с несколькими попытками, с перемешивающимися вопросами или случайными вопросами, выбирающимися из банка вопросов. Может быть задано ограничение времени.
Каждая попытка оценивается автоматически, за исключением вопросов Эссе, и оценка записывается в журнал оценок.
Можно выбрать, будут ли подсказки, отзыв и правильные ответы и когда они будут показаны студентам.
Тесты могут быть использованы
1. В экзаменах курса
2. Как мини-тесты для прочитанных заданий или в конце темы
3. В итоговом экзамене, используя вопросы из промежуточных экзаменов
4. Для обеспечения немедленного отзыва о работе
5. Для самооценки
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Модуль «Форум» позволяет участникам общаться в асинхронном режиме т.е. в течение длительного времени. Есть несколько типов форумов на выбор, такие как стандартный форум, на котором каждый может начать новую дискуссию в любое время; форум, где каждый студент может начать одно обсуждение, или форум «Вопрос-ответ», где студенты должны сначала ответить на сообщение, прежде чем они смогут увидеть ответы других студентов. Преподаватель может разрешить прикреплять файлы к сообщениям на форуме. Прикрепленные изображения отображаются в сообщении форума.
Участники могут подписаться на форум, чтобы получать уведомления о новых сообщениях форума. Преподаватель может установить следующие режимы подписки: добровольный, принудительный, автоматический или полностью запретить подписки. При необходимости студентам может быть запрещено размещать более заданного количества сообщений на форуме за определенный период времени.
Сообщения форума могут оцениваться преподавателями или студентами (равноправное оценивание). Баллы могут быть объединены, чтобы сформировать окончательную оценку, которая записывается в журнал оценок.
Форумы имеют множество применений, таких как:
1. пространство для общения студентов, чтобы они узнали друг друга.
2. объявления курса (новостной форум с принудительной подпиской).
3. обсуждения содержания курса или материалов для чтения.
4. продолжения онлайн-дискуссии, поднятый ранее в лицом к лицу.
5. только обсуждения преподавателей (с помощью скрытого форума).
6. центр помощи, где преподаватели и студенты могут дать совет.
7. индивидуальная поддержка учащегося (с помощью форума с отдельными группами и с одним студентом в группе)
8. расширение деятельности, например, «головоломки» для студентов или «мозговой штурм» для обдумывания и предложения решений.
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Модуль «Чат» позволяет участникам иметь возможность синхронного письменного общения в реальном времени.
Чат может быть одноразовым мероприятием или может повторяться в одно и то же время каждый день или каждую неделю. Чат-сессии сохраняются и могут быть доступны для просмотра всем или только некоторым пользователям.
Чаты особенно полезны, когда группа не может встретиться очно, например, в случаях:
1. регулярные встречи студентов для обмена опытом с другими, находящимися в одном курсе, но в разных местах.
2. студент временно не может присутствовать лично в беседе со своим учителем.
3. студенты собираются вместе, чтобы обсудить свои достижения друг с другом и с преподавателем.
4. младшие дети используют чат дома по вечерам для знакомства с миром социальных сетей.
5. сессии вопросов и ответов с приглашенным докладчиком.
6. помощь студентам в подготовке к тестам, в которых преподаватель или другиестуденты будут представлять примерные вопросы.

Добавление элементов курса и ресурсов
Добавление ресурсов и интерактивных элементов осуществляется в режиме редактирования. Нажмите на кнопку «Редактировать» в правом верхнем углу главной страницы курса, чтобы войти в этот режим.
Добавление элемента курса «Лекция»
В сектор 1 добавим лекцию.
1. Добавить элемент курса — «Лекция».
2. В открывшейся странице «Добавление лекции» нужно указать название лекции и при необходимости изменить настройки, выставленные по ДОиМСлчанию.
Лекция состоит из нескольких страниц и, возможно, страниц содержания. Страница содержит некоторое содержимое и обычно заканчивается вопросом. Каждый ответ на вопрос связан с переходом. Переход может быть относительным (например, «Текущая страница» или «Следующая страница») или абсолютным (с указанием любой из страниц лекции). Страница содержания - это страница лекции, содержащая набор ссылок (например, оглавление) на другие страницы.
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Создание лекции
В лекцию можно добавить:
1. Кластер (используется для дополнительных вопросов);
2. Карточку-рубрикатор (используется для создания разделов в лекции);
3. Страницу с вопросами.
Добавить информационную страницу / оглавление раздела— страница лекции, содержащая ссылки на другие страницы лекции. Обычно карточки-рубрикаторы используются для деления лекции на разделы, каждый раздел начинается с карточки–рубрикатора, в которой дается оглавление данного раздела.
Добавление ссылки на веб-страницу
1. Добавить ресурс — Ссылка на файл или веб-страницу.
2. На странице Добавить ресурс заполнить обязательное поле «Название» и указать адрес веб-страницы.
Добавление веб-страницы или текстовой страницы
Дополнительный материал, пояснения можно разместить на текстовой странице или веб- странице, созданных непосредственно в Moodle.
1. Добавить ресурс — Текстовая страница или Добавить ресурс — веб-страница.
2. Введите Название и во встроенном редакторе создайте страницу.
Добавление форума
1. Добавить элемент курса — Форум.
2. Заполните обязательные поля: «Название форума» и «Вступление для форума».
3. Скорректируйте остальные настройки форума.
4. Добавьте темы для обсуждения.

[image: ]
В Moodle поддерживаются различные типы форумов:
1. Одна тема - одиночная обсуждаемая тема, ответить на которую может каждый.
2. Каждый открывает одну тему - каждый студент может открыть только одну новую тему обсуждения, ответить на которую может каждый.
3. Форум вопросов и ответов - студенты должны сначала дать свой ответ перед просмотром ответов других студентов.
4. Стандартный в формате блога - открытый форум, где каждый может открыть новую тему в любое время, и в котором темы обсуждения отображаются на одной странице со ссылкой
«Обсудить эту тему».
5. Стандартный общий форум - открытый форум, где каждый может открыть новую тему
в любое время.
Если участник подписан на форум, то он по электронной почте получает копии сообщений форума.
Есть 4 варианта режима подписки:
1. Добровольная подписка - участники могут выбирать, будут ли они подписаны или нет
2. Принудительная подписка - все подписаны и не могут отказаться
3. Автоматическая подписка - все подписаны изначально, но могут отказаться в любоевремя
4. Подписка отключена - подписки не разрешены.
Любые изменения режима подписки будут влиять только на пользователей, которые запишутся на курс в будущем, а не на имеющихся пользователей.
Если предполагается оценивать выступления участников на форуме, то необходимо настроить опции группы «Оценка».
Опции «Количество сообщений для блокирования» позволяют настроить количество сообщений, которое может передать один пользователь. Как только количество сообщений превысит допустимую норму, этот участник будет заблокирован на определенное время (в зависимости от установок).
Добавления Задания
Задание предполагает творческий ответ от студента. Студент может опубликовать ответ сразу же на сайте, или загрузить как файл, или нескольких файлов.
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Могут быть некоторые ограничения на задания: по сроку выполнения (отправить к определенной дате), по количеству возможной пересдачи (закачек), блокировка отправки ответа по истечении срока выполнения задания.
При просмотре задания с типом ответа в виде текста, нажав кнопку «Редактировать мой ответ», студент переходит в режим редактирования ответа. Чтобы сохранить ответ после ввода, нажмите кнопку «Сохранить изменения».
Задание типа «Ответ в виде файла» или «Ответ в виде нескольких файлов» предполагает загрузку файла/файлов. Задание типа «Ответ вне сайта» не требует ответа со стороны студента в самом задании. Такой тип задания преподаватель может использовать для оценки ответа, к примеру, в аудитории.
Добавление теста
Основным средством контроля результатов дистанционного обучения являются тесты. Поэтому учителю необходимо уметь создавать тесты в системе Moodle и включать их в электронные курсы.
Любой тест в Moodle создается на основе Банка вопросов (специальной базе данных). То есть прежде, чем создавать тест нужно наполнить банк данных вопросами для этого теста.
Создание банка тестовых вопросов
В блоке Управления на главной странице курса выбрать Вопросы.
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Нажимаем на кнопку создать новый вопрос и выбираем тип вопросов.
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Открывается страница редактирования вопросов.
Вопросы в Банке упорядочены по категориям. По ДОиМСлчанию для каждого курса создается отдельная категория, кроме того, существуют категории, совпадающие с общими категориями курсов. При желании можно создать дополнительные категории. Перед созданием вопроса нужно выбрать категорию, к которой будет относиться этот вопрос.
В Moodle используется несколько типов вопросов в тестовых заданиях:
· Множественный выбор (студент выбирает ответ на вопрос из нескольких предложенных ему вариантов, причем вопросы могут предполагать один или сразу несколько правильных ответов);
· Верно/Неверно (ответ на вопрос, студент выбирает между двумя вариантами "Верно" и "Неверно");
· На соответствие (каждому элементу ответов первой группы нужно сопоставить элемент ответов второй группы);
· Короткие ответы (ответом на вопрос является слово или короткая фраза, допускается несколько правильных ответов с различными оценками);
· Числовой (то же, что и короткий ответ, только на выполнение вычислительных операций, числовой ответ может иметь заданный интервал предельно допустимой погрешности отклонения от правильного значения);
· Вычисляемый (такой вопрос предлагает вычислить значение по формуле. Формула является шаблоном, в который при каждом тестировании подставляются случайные значения из указанных диапазонов);
· Вложенные ответы, embedded answers (представляют собой текст, непосредственно в который вставляются короткие ответы, числовые ответы или множественный выбор, как в
«рабочей тетради»);
· Эссе (студент кратко излагает свой взгляд на рассматриваемую проблему).
Формы для создания вопросов
Тестовые задания создаются путем заполнения полей в специальных формах, которые зависят от типа используемого в задании вопроса.
Форма любого типа вопроса содержит следующие поля.
· «Название вопроса» используется, чтобы ориентироваться в списке вопросов, хранящихся в базе данных.

· «Текст вопроса» — это формулировка вопроса. Для содержания используется встроенный редактор, поэтому можно форматировать текст формулировки, вставлять списки, таблицы, рисунки (если загружены на сервер, см. Управление файлами).
· «Балл по ДОиМСлчанию» — сколько баллов получит тестируемый за правильный
ответ.
· «Штраф» — сколько баллов будет вычтено за неправильный ответ.
· «Общий отзыв к вопросу» — дополнительные пояснения к заданному вопросу длятестируемых.
Остальные поля формы варьируются в зависимости от типа вопроса. Рассмотрим создание некоторых типов тестовых вопросов.
Множественный выбор
В форме Банк вопросов в выпадающем списке «Создать новый вопрос» выбираем «В закрытой форме (множественный выбор)».
Значение основных полей было рассмотрено нами выше.
· «Один или несколько ответов» — сколько правильных ответов содержится в тестовом задании. Каждый вариант ответа состоит из самого ответа, его оценки и комментария.
· «Оценка» определяет сколько в процентном отношении от общего количества балов получит тестируемый за выбор данного ответа. Если в задании содержится несколько правильных ответов, то можно за каждый давать одинаковое количество процентов (в сумме правильные ответы должны составить 100%).
· «Комментарий» к ответу позволит при обучающем тестировании помочь студенту понять свою ошибку.
По ДОиМСлчанию предлагается 5 вариантов ответов, при желании можно добавить еще (кнопка «Добавить еще 3 варианта ответов»).
Далее можно составить комментарии для полностью правильного ответа, частично правильного и неправильного.
Вопросы на соответствие
В форме Банк вопросов в выпадающем списке «Создать новый вопрос» выбираем «На соответствие».
После основных полей предлагается установить соответствия. Каждое соответствие объединяется в группу Вопрос1, Вопрос 2, Вопрос 3, при желании количество групп соответствий можно увеличить, нажав на кнопку «Добавить 3 вопроса».
В каждой группе соответствий нужно записать вопрос и соответствующий ему ответ.
Короткий ответ
В форме Банк вопросов в выпадающем списке «Создать новый вопрос» выбираем
«Короткий ответ».
Поскольку ответ тестируемый должен будет ввести самостоятельно с клавиатуры, в подобных вопросах необходимо предусмотреть все возможные варианты правильной формулировки ответа. Составитель теста записывает все возможные варианты в поле «Вариант ответа». Нужно назначить оценку за каждый правильный вариант, если он частично правильный, то значение оценки можно поставить ниже 100 %.
По ДОиМСлчанию предлагается заполнить три варианта ответа, однако это число может быть увеличено (кнопка «Добавить 3 варианта ответа»).

Как вставить формулу или изображение в вопросы или в ответы теста.
Изображения можно вставлять не только в текст вопроса, но и в поля ответов. Пример такого теста приведен ниже.
Формулы тоже можно вставлять в виде изображений. Для этого:
1. Набираем формулы в Word или OpenOffice с помощью редактора формул.
2. Делаем скриншот страницы (клавиша «Print Screen»).

3. Вставляем полученное изображение в графический редактор, например Paint.
4. Редактируем изображение, вырезая фрагмент с нужной формулой.
5. Сохраняем необходимую формулу в виде изображения в формате GIF. Удобнее сохранять под именем №вопроса№ответа (например файл 3.2.gif – это второй ответ на третий вопрос).
6. Переходим в файловую директорию Вашего курса, нажав ссылку «Файлы» в блоке
«Управление».
7. Создаем там новую папку для рисунков к тесту и закачиваем все изображения формул в эту папку.
8. Создаем вопросы к тесту. При вводе вариантов ответов в текстовое поле вставляем html- тэг <img> в таком виде:
http://el.ystu.ru/file.php/12/test/image001.png
<img src=”http://el.ystu.ru/file.php/12/test/image001.png”>, где 12 – это номер ID курса,
test – папка для изображений формул, image001.png – изображение
Абсолютную ссылку на изображение можно скопировать, щелкнув правой клавишей мыши на имени файла. Потом ее можно вставить в Блокнот.
Удобно сначала набрать все теги в Блокноте, а затем копировать и вставлять в соответствующие поля вопросов «Ctrl-C - Ctrl-V».
Создание теста
Открывается страница настроек создаваемого теста.
Здесь нужно определить будет ли тест иметь какие-либо ограничения по времени, сколько вопросов будет отображаться на одной странице, случайный или не случайный порядок этих вопросов, сколько попыток будет предоставлено каждому тестируемому, какие методы оценивания будут применяться и прочие параметры. О значении каждого параметра можно узнать, нажав знак вопроса возле этого параметра.
Затем нужно наполнить созданный тест вопросами из Банка вопросов.
На главной странице курса в режиме редактирования щелкните по названию теста.
Откроется страница редактирования теста.

[image: ]
В Банке вопросов отметьте галочкой те вопросы, которые должны войти в тест. Нажмите кнопку «Добавить в тест». Чтобы удалить какой-либо вопрос из теста, нужно нажать на кнопку с двойной стрелкой, вопрос будет перемещен в Банк вопросов.
Допустим, в курсе есть итоговый тест, к примеру, на 60 вопросов. Нужно сделать так, чтобы учащийся отвечал лишь на 20 случайно выбранных вопросов из 60. Нужно войти в Тест. На вкладке Редактировать в Банке вопросов выбирать Название категории, которая содержит ваши 60 вопросов. Внизу выбирать Добавить 20 случайных вопросов и нажать кнопку Добавить.
Обратите внимание, что добавлять новые вопросы в Банк вопросов можно и с этой страницы (верхнее меню — Вопросы).
Откройте вкладку Просмотр, чтобы увидеть, как будет отображаться тест на экране.
Посмотреть результаты протестированных участников курса, получить статистическую информацию можно во вкладке Результаты.
Отчеты
Система постоянно отслеживает активность пользователей и составляет отчеты об их участии в изучении курса. Вы сможете посмотреть, какие студенты, в какие дни, как долго использовали те или иные материалы курса. Для этого нажмите ссылку Отчеты в блоке Управление:
[image: ]

На открывшейся странице можно выбрать интересующие отчеты или деятельность в курсе.
Из раскрывающихся списков выберите значения, которые соответствуют интересующей информации, и нажмите кнопку «Получить логи».
Журнал оценок
В журнале оценок курса собраны оценки всех студентов за все оцениваемые элементы курса. Все они доступны преподавателю курса. Каждому студенту в этом журнале доступны только его собственные оценки.
Нажмите ссылку Оценки в блоке Управление:
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Откроется страница журнала оценок:
[image: ]

Над таблицей есть средство фильтрации по группам, если в данном курсе разделение по группам предусмотрено.
Названия оцениваемых элементов представлены в виде гиперссылок, которые открывают редактирование этих элементов. В журнале предусмотрено итоговое поле, содержащее суммарный балл.
Имена слушателей представляют собой ссылки, по нажатию на которые будут отображены оценки только данного студента.
В данном руководстве отражены основные принципы работы в Moodle. Более подробная инструкция размещена на http://docs.moodle.org/ru
Информация для Администратора.
Создание курса
1. В блоке Администрирование выберите пункт меню «Курсы — Управление курсами и категориями».
В	открывшейся	странице	«Категории	курсов»	выберите	категорию,	в	которой предполагается создать курс.
2. Нажмите на кнопку «Создать новый курс»
3. На странице «Редактировать настройки курса» заполните обязательные поля («Полное название курса» и «Короткое название курса») и выберите подходящие для вашего курса настройки.
Полное название курса - название курса, которое будет отображаться в перечне курсов. Короткое название курса - имя, которое используется для сокращенного обозначения курса, в частности, в верхней части окна в строке, показывающий «путь».

[image: ]

Заполнение остальных полей не обязательно, Moodle по умолчанию присваивает наиболее подходящие значения всем параметрам курса.
Рассмотрим наиболее важные их них.
Категория курса
если до создания курса вы не выбрали категорию, то можно сделать это теперь. Из выпадающего списка нужно выбрать подходящую категорию курса.
Описание курса
краткое описание содержания курса.
Формат курса
этот параметр определяет, сколько секций нужно создать на главной странице курса (для каждой темы/недели — отдельная секция). В нашем случае будет достаточно 3 тем.


Группы
использование групповых режимов работы в курсе.
Нет групп
ученики не делятся на группы, каждый является частью одного большого сообщества.
Отдельные группы
группы изолированы друг от друга, работа учеников одной группы не видна для других групп.
Доступные группы
слушатели каждой группы могут видеть, что происходит в других группах.
Примечание: Если групповой режим определен здесь, на уровне курса, то он является режимом по умолчанию для всех элементов, создаваемых в курсе. Если предполагается только для некоторых элементов курса организовать групповую работу, то группой режим лучше установить на уровне элементов курса.
О значении остальных настроек курса можно узнать, используя кнопку помощи (знак вопроса), относящуюся к соответствующему элементу.
Нажатие на кнопку «сохранить» внизу страницы завершает процедуру создания и настройки курса.
Теперь вы можете вернуться на главную страницу (с помощью верхней строки, показывающей
«путь») и увидеть созданный курс в списке курсов.
Изменение настроек созданного курса
Часто необходимо скорректировать настройки созданного курса. Для этого:
В блоке Администрирование выберите пункт меню «Курсы — Управление курсами и категориями».
В открывшейся странице «Категории курсов» выберите категорию (щелкните), в которой находится курс.
В появившемся списке курсов найдите нужный курс и нажмите кнопку, относящуюся к этому курсу. Откроется страница редактирования настроек данного курса.
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